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1. Vorwort
Unsere Einrichtung ist aus den Bedurfnissen von Eltern und Kindern, die eine
kompetente Betreuung nach dem Unterricht bendtigten, gewachsen.
Wir betreuen bis zu 52 Kinder von der Einschulung bis zum Ende der Grundschule.

1.1. Entstehungsgeschichte des Hortes

Aufgrund fehlender Hortplatze entstand eine Elterninitiative, die bewirkte, dass
die Gemeinde Tuchenbach R&ume fur eine Schulkinderbetreuung zur
Verfugung stellte. Diese ist seit September 2011 gedffnet. Aufgrund steigender
Schulkinderzahlen und der dadurch hoéheren Nachfrage zog die
Schulkinderbetreuung im September 2013 in  neue, grolizlgigere
Raumlichkeiten. Im September 2014 ist unsere Einrichtung zu einem
Kinderhort geworden.

1.2. Leitbild der Einrichtung

GEBORGENHEIT HAT VIELE NAMEN

Wenn ich traurig bin, brauche ich jemanden, der mich tréstet.
Wenn ich wiitend bin, brauche ich jemanden, der mich aushélt.
Wenn ich lache, brauche ich jemanden, der sich mit mir freut.
Wenn ich unsicher bin, brauche ich jemanden, der mir Zuversicht gibt.
Wenn ich ungeduldig bin, brauche ich jemanden, der mich beruhigen kann.
Wenn ich an mir zweifle, brauche ich jemanden, der mir Anerkennung schenkt.
Wenn ich etwas gelernt habe, brauche ich jemanden, dem ich es zeigen kann.
Wenn ich einsam bin, brauche ich jemanden, der mich in den Arm nimmt.
Wenn ich selbstsicher aufwachsen soll, brauche ich jemanden, der mir
Geborgenheit schenkt.

(Unbekannter Verfasser)

Unsere Arbeit mit den Kindern richtet sich nach den Schwerpunkten Betreuung,

Erziehung und Bildung.

Im gemeinschaftlichen Miteinander legen wir Wert auf einen wertschatzenden und

empathischen Umgang.

Den Kindern gegenuber begegnen wir auf Augenhohe und erméglichen ihnen durch
Partizipation den Hortalltag mitzugestalten.

Ebenso liegt uns eine gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern am
Herzen.

1.3. Bild vom Kind:
Fir uns ist das Kind eine selbststdndige und eigenverantwortliche
Personlichkeit, der wir auf Augenhohe begegnen. Wir holen das Kind an seinem
individuellen Ist-Stand ab und begleiten es in den vier Schuljahren dabei, seine
Personlichkeit weiterzuentwickeln und zu festigen.
Innerhalb der Gestaltung des Hortalltages sehen wir das Kind als ebenburtigen
Partner, welcher Entscheidungen mit trifft und diese aber auch mit tragt.

Als Einrichtung sind wir uns der, in der UN Kinderrechtskonvention festgelegten,
Rechte fur Kinder immer bewusst und gestehen diese den Kindern zu.
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2. Konzeptionsbasis

2.1. Gesetzliche Regelungen

o Bayrisches
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

o Bayrischer Bildungs-
und Erziehungsplan (BEP)

. Kinderschutz §9a
(BayKiBig)

J Schutzauftrag bei

Kindswohlgefardung §8a SGB VIl und §1,3, SGBVIII

Gemal § 8a SGB VIII und Art. 9a Abs. 1 1.BayKiBiG, hat der Trager der
Einrichntung sicherzustellen, dass bei Bekanntwerden gewichtiger
Anhaltspunkte fur die Gefahrdung des Wohls eines Kindes
folgendermallen vorgegangen werden muss:Trager und Leitung sind in
Zusammenarbeit mit dem padagogischen Fachpersonal verpflichtet, diese
Anhaltspunkte zu Uberprifen und notwendige Mal3nahmen einzuleiten

. Sprachférderung nach
§8a SGB VIII
o Wir unterliegen der

Schweigepflicht.

2.2. Allgemeine Grundsatze
Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen
Verantwortung der Eltern; Eltern im Sinn dieses Gesetzes sind die jeweiligen
Personensorgeberechtigten.
Das padagogische Personal hat die erzieherischen Entscheidungen der Eltern
zu achten. Aus diesem Grund ist es unser Ziel, gemeinsam mit den Eltern
zusammen zu arbeiten und eine Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zu
etablieren.
Wir arbeiten nicht familienersetzend, sondern familienerganzend.

2.3. Aufsichtspflicht
Auf dem Weg zu und vom Kinderhort sind die Eltern fur ihre Kinder
verantwortlich. Sollte das Kind nicht von den Eltern abgeholt werden, ist immer
eine schriftliche Heimwegerlaubnis erforderlich.

Die padagogischen Mitarbeiter sind wahrend der vereinbarten Offnungszeiten
der Einrichtung fur die ihnen anvertrauten Kinder verantwortlich.

Die Aufsichtspflicht des Personals endet bei der Abholung mit der Ubergabe
des Kindes an die Personensorge- bzw. Abholberechtigten oder wenn das Kind
zur vereinbarten Uhrzeit die Einrichtung selbststandig verlasst.

Winschen Eltern, dass ihr Kind alleine nach Hause geht, ist hierfir ein
schriftliches Formular auszufillen. Dieses erhalten sie von der Leitung oder
dem Hortpersonal.

Wahrend gemeinsamer Veranstaltungen wie z.B. Adventsmarkt oder
Sommerfest, obliegt die Aufsichtspflicht bei den Personensorgeberechtigten.
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3. Rahmenbedingungen

3.1. Standort
Der Ort Tuchenbach liegt im westlichen Landkreis Furth und hat ca. 1350
Einwohner. Trotz stetiger Entwicklung hat der Ort seinen landlichen Charakter
erhalten. Der Hort liegt im Ortskern von Tuchenbach und befindet sich in
unmittelbarer Nachbarschaft zur Kindertagesstatte, sowie zu einem o6ffentlichen
Spielplatz, dem Burgerhaus und dem Rathaus mit integrierter Blcherei.

3.2. Trager
Der Verein ,Kinderspielgruppe Tuchenbach e.V.“ wurde 1980 von engagierten

Familien gegrundet.

Er besteht aus vier Saulen; dem Hort ,Wirbelwind®, der Kindertagesstatte ,Hand
in Hand®, KuLiBo und der Krabbelgruppe.

Wir arbeiten eng mit der Vorstandschaft des Vereines zusammen.

3.3. Homepage
Aktuelle Informationen finden sie auch auf unserer Homepage unter
www.ksg-tuchenbach.de

3.4. Offnungszeiten/SchlieRzeiten
Wahrend der Schulzeit:
Montag - Freitag von 11:00 Uhr - 16:00 Uhr

Wahrend der Ferien:
Montag — Freitag von 7:30 Uhr — 16:00 Uhr
Die Kinder sollen bis spatestens 9:00 Uhr im Hort anwesend sein.

Die Offnungszeiten werden einmal jahrlich, nach einer Bedarfsabfrage der
Eltern, durch den Trager festgelegt. Die jeweils festgelegten Offnungszeiten gibt
der Trager, nach der Auswertung der Umfrage, an die Eltern weiter.

Die Bring- und Abholzeiten richten sich nach den Buchungszeiten der Eltern.
Die Schlie3tage werden einmal jahrlich im September festgelegt und den Eltern
mitgeteilt.

Far Ferien, Teamfortbildungen oder Konzeptionstage kann die Einrichtung an
bis zu 30 Arbeitstagen geschlossen werden.

Die Hauptschlie3zeiten sind in den Schulferien. Unsere Schliel3zeiten werden in
Absprache mit der Kita auf den gleichen Zeitraum gelegt.

3.5. Beitrage
Der Hort finanziert sich durch den Personalkostenzuschuss von der Gemeinde

Tuchenbach und der Regierung von Mittelfranken sowie durch Elternbeitrage
und Spenden.
Der Beitrag errechnet sich wie folgt:

. gewahlte Buchungskategorie wahrend der Schulzeit

. gewahlte Buchungskategorie wahrend der Ferien

Erfreulicherweise tragt seit Jahren auch der Elternbeirat durch seine
Einnahmen aus Kleidermarkten, Spielzeugtrodel und der Teilnahme an
Veranstaltungen in der Gemeinde zur besseren Ausstattung des Hortes bei.
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Die monatlichen Beitrage und Zusatzbeitrage konnen bei Bedarf an die
allgemeine Kostenentwicklung angepasst werden. Beitragsanpassungen
werden in der Mitgliederversammlung des Vereins vorgeschlagen, gepruft und
beschlossen.

3.6. Ra

ume

Fo

Igende Raumlichkeiten stehen zur Verfliigung:

» Windfang

» Gruppenraume mit integrierten Garderobenbereichen

* Bluro

* Hausaufgabenzimmer im Untergeschoss

* Medienecke

* Werkraum

« geschlechtsgetrennte sanitare Einrichtungen

» Kliche

» Speiseraum

* Kreativzimmer und Leseecke

* Personaltoilette

* Abstellraume / Putzraum

* AuRRenspielflache / Garten mit Klettergerust, Chill-Schaukel,
Slackline und Sandkasten

Ein grofRer offentlicher Spielplatz und ein Bolzplatz schliel3t sich direkt an den
Hortgarten an. Diese werden auch regelmallig mit den Kindern zum spielen
besucht.

3.7. Pe

rsonal

Fi

r die organisatorischen und padagogischen Aufgaben stehen zur Verflgung:
o Leitung des Hortes
. Erzieher/innen und Kinderpfleger/innen
. Mittagshilfe
. Hausmeister

Die Anzahl bzw. die Arbeitsstunden des padagogischen Personals sind

ab

hangig von der Anzahl der Kinder und den Buchungszeiten.

4. Padagogisches Konzept

Betreuung
In dem Betreuungspersonal finden die Kinder einen zuverlassigen

Ansprechpartner. Sie werden im sozialen Umgang miteinander, im
Entwickeln eines Bewusstseins fur Risiken und Gefahren, sowie im Aufbau
eines Wir-Gefuhls unterstitzt.

Hausaufgaben
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Die Kinder werden nach der Schule mit dem Schulbus nach Tuchenbach
gefahren. Nach dem Ankommen im Hort durfen die Kinder zum Mittagessen.
Direkt nach dem Essen gehen die Kinder in das Hausaufgabenzimmer um
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ihre Schulaufgaben zu erledigen.

Im Laufe des Tages bilden sich somit bis zu 3 Hausaufgabenzeiten. Die
Hausaufgabenzeit wird klassengemischt durchgefihrt.

Unsere Mitarbeiter begleiten und unterstutzen, die anwesenden Kinder
wahrend der Hausaufgabenzeit.

Nach Beendigung werden die Hausaufgaben auf ihre Vollstandigkeit
Uberprift. Mit der Uberprifung der Vollstandigkeit ist das Versténdnis der
Aufgabenstellung gemeint und nicht die Richtigkeit aller einzelnen
Ergebnisse. Ergebnisse werden nur stichprobenartig kontrolliert.

Die endgultige Kontrolle der Aufgaben obliegt den Eltern.

Wahrend sich ein Kind in der Hausaufgabenzeit befindet, ist keine Abholung
mdglich.

Ferienbetreuung

Rechtzeitig vor Beginn der Schulferien findet per Elternbrief eine
Bedarfsabfrage fur die Betreuung der Kinder statt. Erst nach Erhalt aller
Rucklaufe kann das Personal die Planung des Programmes vornehmen. Je
nach Anzahl der Kinder errechnet sich der jeweilige Betrag fur die Ausflige/
Materialkosten. Auch kann ein Ausflug erst gebucht/ geplant werden, wenn
die Anzahl der Kinder feststeht, da einige Angebote eine beschrankte
Kinderzahl vorgeben und dadurch entsprechend 2zwei Angebote
gebucht/geplant werden mussen.

Je nach Ferienprogramm kann die Zeit des Mittagessens variieren.

Freizeitgestaltung

Die Freizeitgestaltung der Einrichtung gliedert sich in das Freispiel und in
geplante Angebote durch das Fachpersonal.

Im Freispiel kdnnen die Kinder ihre Spielpartner und Materialien frei wahlen.
In diesem erlangen sie durch selbststandiges und eigenverantwortliches
Handeln wichtiges soziales Handwerkzeug, um sich in der Gesellschaft
zurecht zu finden und sich zu einer individuellen Personlichkeit zu
entwickeln. Das Fachpersonal steht den Kindern jeder Zeit unterstitzend zur
Seite.

Geplante Angebote und Projekte werden von den Erziehern individuell auf
die Bedurfnisse und Interessen der einzelnen Kinder, sowie auf die aktuelle
Gruppensituation angepasst.

Angeleitete Freispielangebote
Angebote finden Uber das Jahr verteilt statt und dauern in der Regel mehrere
Tage. Die einzelnen Angebote werden den Kindern in der
Kinderkonferenz vorgestellt. AnschlieRend haben die Kinder die
Moglichkeit sich selbstandig, nach Absprache mit ihren Eltern, an der
Pinnwand verbindlich einzutragen oder wahrend der Freispielzeit daran
teilzunehmen.
Beispiele fur Projekte sind unter anderem Entspannungs-AG, Kreativ-
AGs, Experimente, FulRball u.v.m.

Werkbereich

In einem abgetrennten Nebenraum befindet sich ein Werkbereich

Den Kindern steht eine groRe Werkbank mit verschiedenen kindgerechten
Werkzeugen zur Verfugung.



Dienste der Kinder

Da Partizipation bei uns in der Einrichtung grof3geschrieben wird,
ermdglichen wir es den Kindern den Alltag mitzugestalten. Sie bekommen
die Chance, im Rahmen ihrer Moglichkeiten, Verantwortung zu ubernehmen
und zu tragen. Naturlich steht den Kindern ein Erzieher zur Seite.

Beispiele fur Kinderdienste sind unter anderem Tisch abraumen,
Spulmaschine einraumen, Snack vorbereiten, Gartenpflege,
Schriftfuhrer KiKo.

Kinderkonferenz

In regelmafligen Abstanden haben die Kinder die Moglichkeit in einer
Kinderkonferenz ihre eigenen Belange zu besprechen. Ilhre Wiinsche, Bitten,
Vorschlage konnen sie schriftlich in eine, dafur vorgesehene, Box
einschmeillen. Wahrend der Kinderkonferenz gibt es einen, von den Kindern
gewahlten Sprecher, der durch die Konferenz fuhrt. Ebenso gibt es einen
SchriftfUhrer, der alle besprochenen Punkte in einem Protokoll festhalt.

Sinn und Zweck dieser Kinderkonferenzen ist es, den Kindern bereits in
jungen Jahren selbstbestimmte Mitgestaltung und Beteiligung an der
Gestaltung ihres Lebensalltages zu vermitteln. Ebenso werden die ersten
Grundkenntnisse demokratischen Handelns und die
Kommunikationsfahigkeiten der Kinder geférdert. Die Teilnahme ist freiwillig,
aber unser Wunsch ist es, dass mdglichst viele Kinder teilnehmen. Kinder
die an diesen Tagen nicht gebucht haben, durfen dafur eine Stunde in den
Hort kommen. Der Termin wird fur Eltern und Kinder sichtbar veroffentlicht.

4.1. Verpflegung und Getranke

Wahrend der Schulzeit bieten wir den Kindern taglich ein warmes
Mittagessen. In den Schulferien obliegt es unserem Angebot, ob wir
mit den Kindern gemeinsam ein Mittagessen zubereiten oder es uns
liefern lassen bzw. wahrend eines Ganztagsausflug darauf verzichten.
Méochte ein Kind keine warme Mahlzeit, kann es von zu Hause ein kaltes
Essen mitbringen.

Wir bieten den Kindern taglich stilles Wasser und Sprudelwasser an.
Gelegentlich wird das Getrankeangebot mit Tee erweitert.

Am Nachmittag steht den Kindern ein Snack zur Verfugung. Hierfur
beziehen wir eine Obst- und Gemusekiste.

4.2. Padagogische Ziele

Stand 05/2023

Personliche Fahigkeiten

Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Personlichkeit und Individualitat
von anderen Kindern. Um diese Individualitat aufrecht zu erhalten und
weiterzuentwickeln, bieten wir den Kindern unterschiedliche
Beschaftigungsmaoglichkeiten an, in denen jedes Einzelne seine Ressourcen
kennenlernen und erweitern kann. Uns liegt es am Herzen, jedes Kind
individuell mit seinen Bedurfnissen und Interessen zu unterstitzen und es
auf seinem Entwicklungsweg zu begleiten.

Demokratischer Ansatz/ Partizipation und soziales Lernen

Wir leben in einer demokratischen Gemeinschaft, in der auch Kinder ihre
Meinung aufern dirfen und sollen. Um diese Demokratie auch im Hortalltag
zu leben findet einmal im Monat eine Kinderkonferenz statt. Dort konnen
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Kinder Vorschlage machen, diskutieren und abstimmen. Sie lernen ihre
eigenen Bedurfnisse in Worte zu fassen und zu vertreten, sowie die
Bedurfnisse anderer zu akzeptieren.

Durch das Leben in der Gemeinschaft erfahren die Kinder soziale Regeln im
Umgang mit ihren Mitmenschen. Gerade im Spiel erproben Kinder wichtige
Umgangsregeln. Ebenso sammeln sie Erfahrungen im Bezug auf ihre
eigenen Grenzen und die Grenzen der anderen Kinder. Dieses kindliche
Spiel ist wichtig fur die Festigung sozialer Umgangsformen.

Selbstandigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Im Hinblick auf die Zukunft der Kinder ist es uns wichtig, sie in ihrer
Selbststandigkeit zu starken und sie dabei zu unterstitzen.

Viele Situationen im Hortalltag helfen den Kindern diese zu erproben und
umzusetzen. Getreu dem Motto ,Hilf mir es selbst zu tun“ von Maria
Montessori lernen die Kinder bei uns die Dinge zunachst selbststandig
auszuprobieren. Erst wenn sie nicht weiterkommen holen sie sich geeignete
Hilfe. Dies kdnnen andere Kinder oder jemand vom padagogischen Personal
sein.

Nach dem Betreten des Hortes, klicken die Kinder ihr Namensschild auf der
Magnetwand passend zum Raum in dem sie sich befinden ein. Eltern haben
so in der Abholsituation einen guten Einblick, in welchem Raum sich ihr Kind
befindet. Beim Gehen klicken sich die Kinder selbststandig von der
Magnetwand aus.

Alltagsfahigkeiten

Die Kinder sollen die Fahigkeit entwickeln, sich im Alltag selbststandig
zurechtzufinden. Dazu tragen personliche und soziale Fahigkeiten sowie
soziales Lernen, das im Hortalltag vermittelt wird, bei. Hierzu zahlen, unter
anderem, die Orientierung in unseren Raumlichkeiten, d.h. die Kinder wissen
wo sich welche Gegenstande und Bereiche befinden und die selbststandige
Bewaltigung des Weges von der Bushaltestelle zum Hort. Ebenso kennen
die Kinder Hygieneregeln und kdonnen diese umsetzen. Auch sind die Kinder
in der Lage sich Dinge aus der Schule zu merken und diese weiterzugeben.

4.3. Beobachtungs- und Dokumentationsformen

Um den Entwicklungsstand der Kinder im Blick zu haben, arbeiten wir mit
einem, von uns entwickelten, Beobachtungsbogen, der auf die Bedurfnisse
und Interessen der Hortkinder ausgelegt ist.

5. Zusammenarbeit mit den Eltern
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Elternarbeit ist Voraussetzung und fester Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Wir sind eine familienerganzende Einrichtung und deshalb ist uns die
vertrauensvolle, intensive und offene Zusammenarbeit mit den Eltern sehr
wichtig.

Diese findet in folgender Form statt:
+ Allgemeiner Informationsabend

* Einzelaufnahmegesprach

* Individuelle Eingewbhnungszeit



* TUr- und Angelgesprache

* Elternabende

* Elterngesprache (Entwicklungsgesprache)
* Elternbefragung

* Hospitation

* Elternbriefe und Informations-Pinnwand

* Aktive Elternmithilfe

Mit zunehmendem Alter laufen immer mehr Kinder selbststandig nach
Hause. Dies bedeutet fur uns, dass wir die Eltern nicht mehr regelmafig in
unserer Einrichtung, fur die wichtigen Tar- und Angelgesprache, begruf3en
konnen.

Deshalb bitten wir alle Familien mindestens einmal in der Woche ihre Kinder
personlich abzuholen. Sollte dies z.B. aus beruflichen Grunden nicht moglich
sein, kann telefonisch Kontakt mit dem Hortpersonal aufgenommen werden.
Somit ist ein guter Austausch uber das aktuelle Geschehen im Hort weiterhin
gewahrleistet.

Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat

Es wird einmal im Jahr ein gemeinsamer Elternbeirat fir die
Kindertagesstatte ,Hand in Hand“ und dem Hort ,Wirbelwind“ gewanhlt.
Die Zusammenarbeit mit dem EB ist sehr wichtig, um die vielen
organisatorischen Punkte in Zusammenhang mit der Ausrichtung der
Markte und Feste zu koordinieren.

Diese Zusammenarbeit findet in folgender Form statt:

* Teilnahme des Teams an regelmafigen Sitzungen des Elternbeirats

* Unterstutzung bei der Organisation

* Protokolle der EB-Sitzungen werden an das Team verteilt

* Regelmalige Gesprache mit Leitung der Kita und dem Vorsitz des Beirates

Elternbeirat und padagogisches Personal arbeiten partnerschaftlich bei
Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder zusammen. Wir sind bestrebt
mit allen Eltern eine auf Vertrauen und Wertschatzung basierende Bildungs-
und Erziehungspartnerschaft aufzubauen.

5.1. Elterngesprache
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Unterstitzen in Erziehungsfragen

Die Zusammenarbeit mit Eltern sehen wir als wichtigen Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. Aus diesem Grund ist uns ein regelmalliger
Austausch mit den Eltern (Sorgeberechtigten) wichtig. Nur so lasst sich
garantieren, dass Eltern und padagogisches Fachpersonal an einem Strang
ziehen und somit ein gemeinsames Ziel erreichen koénnen. Sollte in
manchen Situationen die Hilfe eines speziellen Fachdienstes notig sein,
verweisen wir weiter.

Terminierte Gesprache
Festgelegte Termine, bei denen ein Austausch Uber die Entwicklung des
Kindes stattfindet. Dieses findet einmal jahrlich oder nach Absprache statt.
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Tiir- und Angelgespréache

Uber alltagliche Begebenheiten kann sich durch kurze, spontane Gesprache
in der Abholsituation ausgetauscht werden. Fur langere Anliegen bitten wir
Sie einen gesonderten Termin zu vereinbaren.

5.2. Feste und Feiern
Im Laufe des Jahres finden verschiedene Feste und Feiern statt, um sich
beim gemeinsamen Beisammensein besser kennenzulernen und
auszutauschen.

6. Kooperation mit anderen Institutionen

6.1. Zusammenarbeit mit der Schule
Der Austausch zwischen den Lehrkraften und dem betreuenden Hortpersonal
ist wichtig, um dem Kind eine effektive und gewinnbringende Erziehung,
Bildung und Betreuung zukommen zu lassen.
Hierbei stehen die Themen Sozialverhalten, Lernverhalten sowie parallele und
separierte Auffalligkeiten im Vordergrund, nachdem sie mit den Eltern
besprochen wurden.
Zu Beginn des Schuljahres besuchen wir die Klassenelternabende oder die
Lehrersprechstunde, um uns vorzustellen.

6.2. Zusammenarbeit mit der Kita ,Hand in Hand"
Durch die raumliche Nahe und den gemeinsamen Aktivitaten wie Adventsmarkt,
Sommerfest etc. findet bereits vor dem Wechsel der Einrichtung ein
personlicher Kontakt zwischen den Kindern und den Erziehern statt.
Des Weiteren kommen die zuklnftigen Hortkinder, meist im Juli, zum
Schnuppern in unsere Raumlichkeiten.
Um die gemeinsamen Aktivitaten bestmoglich zu planen, findet einmal im
Quartal ein Gesamtteam (KiGa & Krippe & Hort) statt.
Bei Personalmangel versuchen wir uns gegenseitig zu unterstitzen.

6.3. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Wir stehen im Kontakt mit folgenden Einrichtungen und kénnen bei Bedarf,
Hilfen aul3erhalb der Kindertagesstatte vermitteln:

) Grundschule Veitsbronn

o SOKE

. Jugendamt / Sozialamt / Gesundheitsamt
) Gemeinde Tuchenbach

7. Qualitatsmanagement:

Folgende MalRnahmen tragen zur Sicherung der Qualitat bei:

J Enge Zusammenarbeit mit dem Trager (Kinderspielgruppe
Tuchenbach e.V.)
. Enge Zusammenarbeit mit der Gemeinde Tuchenbach
. Planungs- / Konzeptionstage
. Regelmalige Teambesprechungen
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Quartalsweise Gesamtteamsitzungen mit Krippe und Kindergarten
Vorbereitungszeit fur Beobachtung und Dokumentation,
Elternabende, Elterngesprache, Projekte, Aktionen uvm.
Teilnahme an Fortbildungen

Mitarbeitergesprache

Studium von Fachliteratur

Regelmaliges Auffrischen des Erste-Hilfe Kurses

PQB Padagogische Qualitatsbegleitung

Schutzkonzept und

Verhaltenskodex

Konzept zum Beschwerdemanagement

8. Schlusswort

Die Arbeit mit den Kindern lebt von Veranderungen und von Flexibilitat, dabei geben
die Strukturen der Konzeption Halt und Sicherheit. Durch die Reflexion unserer
Arbeit merken wir, dass eine Konzeption fur die Einrichtung lebendig ist, da sie
immer durch die Kinder, das Personal, die Eltern, den Trager und die gesetzlichen
Bestimmungen gepragt ist.

Stand 05/2023
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